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Introduccién

Un observatorio es el lugar donde se observa, analiza, procesa y
teoriza acerca de una realidad o contexto determinado. Ademas,
constituye una herramienta util para construir informacion y/o
conocimiento a partir de datos estadisticos, diagnosticos y
documentos analiticos, que tienen como objeto explicar o aportar
elementos y conceptos para la comprension de los fendmenos
sociales. Es un medio efectivo de difusion de la informacion que

contiene y para la toma de decisiones.

En la actualidad existen varias experiencias a nivel internacional
sobre observatorios de fenOmenos sociales, en muchos casos
focalizados en tematicas especificas, por ejemplo, el Observatorio
de Igualdad de Género para América Latina y el Caribe, el
Observatorio Demografico de América Latina, ambos de la
CEPAL. Ademas, se conoce de la existencia de observatorios
universitarios, muchas veces adscriptos a maestrias, doctorados o

catedras de carreras especificas.
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En el nuevo escenario de actualizacion del Modelo Economico y
Social Cubano de Desarrollo Socialista, en correspondencia con
los principios y postulados reconocidos en la actual Constitucion
de la Republica de Cuba, el nuevo Codigo de las Familias y con
los compromisos internacionales contraidos sobre la igualdad de
geénero; se implementa el Programa Nacional para el Adelanto de
las Mujeres, desde el que se promueven acciones dirigidas a lograr
mayor integralidad y efectividad en la prevencion y eliminaciéon de
manifestaciones de discriminacion contra las mujeres y fortalecer
los mecanismos y la capacidad profesional de los funcionarios y
servidores publicos para incorporar el enfoque de género en la
elaboracion de politicas publicas, programas y en la prestacion de

servicios.

El Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres precisa la
necesidad de impulsar la creacion de un Observatorio de Cuba
sobre Igualdad de Género, que posibilite dar seguimiento a la
utilizacién correcta del enfoque de género en la construccion de
indicadores y captacion de estadisticas, asi como realizar analisis
integrales, cuantitativos y cualitativos, en materia de igualdad, que

contribuyan a la adopcién de politicas publicas.
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Marco conceptual

El Observatorio de Cuba sobre Igualdad de Geénero constituye un
mecanismo y/o instrumento que recopila, procesa Yy visibiliza
indicadores relacionados con la situacion y posicion de mujeres y
hombres, desde un enfoque de género y derecho. La informacion
gue origina se basa fundamentalmente en los datos oficiales
generados por la Oficina Nacional de Estadistica e Informacion

(ONEI) y otros organismos e instituciones nacionales.

Incorporar el enfoque de género a las estrategias economicas y
sociales, demanda disponer de estadisticas e indicadores de
género que permitan identificar donde se encuentran las brechas
a eliminar mediante politicas y acciones, unido al fortalecimiento
de las capacidades gubernamentales, institucionales vy
académicas, con el fin de comprender e intentar transformar la

situacion y ampliar su competencia en el trazado de politicas.

En Cuba son muchos los avances que se pueden mostrar en
materia de igualdad de género, pero aun persisten importantes
desafios que enfrentar en aspectos como el empoderamiento
economico de las mujeres, el uso y distribucion del tiempo de
trabajo remunerado y no remunerado, la baja fecundidad y la
maternidad temprana, el cuidado de las personas dependientes, la
violencia contra la mujer, el envejecimiento poblacional con un

predominio femenino, entre otros.
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La Federacion de Mujeres Cubanas trabaja para incorporar la
perspectiva de género en el disefio y planificacion de politicas
publicas nacionales y sectoriales. La introduccion de la perspectiva
de género en la direccion de instituciones, organismos, programas
y proyectos, se realiza teniendo en cuenta que este enfoque no se
limita al analisis de los problemas de las mujeres ni las separa del

conjunto de la sociedad.

Sin embargo, no existe la cultura de género necesaria como
premisa para llevar a cabo la elaboracion de las estrategias de

desarrollo y la evaluaciéon de sus impactos con este enfoque.

El monitoreo y atencion de la situacion de las mujeres y de las

relaciones de género en el pais supone, entre otros factores:

» La seleccion de los indicadores del Observatorio de Cuba
sobre Igualdad de Género en correspondencia con las
necesidades informativas del PAM; con los indicadores de la
Agenda 2030, el Macroprograma Equidad, Desarrollo
Humano y Justicia Social y con el Observatorio de Género
para América Latina y el Caribe de la CEPAL.

= Conocer los diferenciales econdmicos, sociales vy

demograficos en el pais.
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= Evaluar y tomar en cuenta la situacion de las mujeres y los
hombres para el disefio de politicas de desarrollo a nivel
nacional, institucional y en los territorios.

= Reconocer la importancia de la sensibilizacion, capacitacion
y educacion en materia de género.

= Considerar la importancia de las estadisticas por sexo y la
investigacion con perspectiva de género.

= Propiciar un mayor vinculo de las estrategias de
comunicacion y educacion con las necesidades relacionadas

con la igualdad de género.
Mision del Observatorio de Cuba sobre Igualdad de Género:

= Analizar, evaluar, sistematizar y producir informacion sobre la
situacion y posicion de las mujeres en comparacion con los
hombres y los procesos relacionados con la igualdad de

género a nivel nacional e institucional.
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Objetivo del Observatorio de Cuba sobre Igualdad de Género:

= Diagnosticar y dar seguimiento sistematico de la situacion de
mujeres y hombres en varias esferas de la sociedad.

= Monitorear y evaluar un grupo de medidas contempladas en
el Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres.

= Transversalizar la perspectiva de género en los programas de
desarrollo econdmico y social que se formulen tanto a nivel

nacional como territorial.
Componentes fundamentales:

= Monitoreo y evaluacion de procesos, resultados e impactos.
= |nvestigacion. Los analisis derivados del Observatorio
servirian de base en la toma de decisiones para la
elaboracion e implementacion de politicas publicas, en los
procesos de comunicacion y sensibilizacion de la poblacion
en temas de género; asi como la capacitacion a diferentes

destinatarios.
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Funciones del Observatorio:

= Proveer insumos sobre la situacion y condicion de las
mujeres y las relaciones entre los géneros, asunto clave para
la toma de decisiones.

= Ofrecer informacion general sobre la situacion de mujeres y
hombres desde una perspectiva de género y su relacion
directa e indirecta en los procesos econdémicos y sociales del
pais.

= Difundir periédicamente informacion sobre la situacion de
mujeres y hombres desde una perspectiva de género.

= Constituir un instrumento relevante para el cumplimiento de
la politica aprobada para atender el adelanto de las mujeres
en el pais, al ofrecer informacion a todos los niveles para la
toma de decisiones.

= Participar en el monitoreo y evaluacion del impacto del plan
de medidas gubernamentales para el adelanto de las
mujeres.

= Facilitar que se incluya la vision de género en los planes de
desarrollo economico y social aprobados por la direccion del
gobierno en los territorios y en los indicadores de sus

observatorios sociodemograficos.
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= |dentificar necesidades de investigacion para profundizar en
los procesos que se encuentren en correspondencia con los

problemas y las necesidades sociales.
Principales destinatarios de la informacidn generada:

Maxima estructura de direccion del pais. Gobiernos provinciales e
intendencias municipales. Organismos de la Administracion
Central del Estado e instituciones. La Federacion de Mujeres
Cubanas y otras organizaciones no gubernamentales,
universidades, Centros de Investigacion, Sociedad Civil y

Organismos Internacionales.
Fuentes de informacion:

Informacion oficial de la ONEI, con desglose, cuando sea posible,
hasta nivel provincial. Las principales fuentes de informacién son:

los registros administrativos, los censos y las encuestas.

Informacién que genera el sistema de estadisticas complementario
de las instituciones vinculadas a las tematicas que contempla el
PAM.

La actualizacion del Observatorio esta concebida una vez al ano,

en la fecha del 30 de junio.
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Productos posibles a generar a partir del Observatorio:

Caracterizacion de la situacion de mujeres y hombres desde
la mirada de género.

Publicaciones de boletines con los resultados de diagndstico,
evaluaciones y analisis de la dinamica de género en el pais.
Informes ejecutivos y propositivos en temas de género que
sirvan de base a la toma de decisiones.

Otros a partir de las propias necesidades que surjan.

Recursos Materiales y humanos:

Propios de las instituciones participantes responsables del

Observatorio de Cuba sobre Igualdad de Género y la colaboraciéon

nacional e internacional.



