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La presente publicacién resume novedosos e interesantes (())
aspectos acerca de laigualdad y las desigualdades de género O G E N E Ro E N CU BA
en Cuba, derivados de la aplicacion de la Encuesta Nacional

sobrelgualdad de Género (ENIG-2016). INFORME EJECUTIVO
Encuesta Nacional sobre Igualdad de Género

Una encuesta sobre este tema que abarcara una muestra
amplia, representativa de la poblacién, ha sido el fruto del
trabajo conjunto de dos instituciones cientificas, el Centro de
Estudios de la Mujer de la Federacion de Mujeres Cubanas
(CEM-FMC) y el Centro de Estudios sobre Poblacion y
Desarrollo de la Oficina Nacional de Estadisticas e Informacion
(CEPDE-ONEI), lo que ha contribuido a su calidad, nivel y rigor
cientifico.

La ENIG corrobora y actualiza, en una muestra nacional de
hombres y mujeres de 15 a 74 afnos, una serie de hallazgos de
otros estudios realizados sobre las relaciones de género en
Cubaydescubretambién nuevas aristas de estas relaciones.

La gran cantidad y valiosa informacién que brinda, la
convierte en una base de datos para los estudios de género
enCubadeobligatoriaconsulta.
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INTRODUCCION

En noviembre del 2016 se realiz6 la Encuesta Nacional sobre
Igualdad de Género (ENIG - 2016) en las 15 provincias del pais y el
municipio especial Isla de la Juventud. La muestra seleccionada
fue diseflada de modo que pudieran obtenerse resultados estadis-
ticamente representativos por sexo, zonas urbana y rural y para las
cuatro regiones del pais (Occidente, La Habana, Centro y Oriente).

Se considera que esta encuesta da continuidad a otros estudios
sobre la igualdad de género en Cuba realizados por diferentes
instituciones, entre cuyos antecedentes resulta imprescindible
mencionar “La igualdad de la mujer en el proceso revolucionario
cubano: Teoria y prdctica social” realizado en 1988-89 por la
Federacion de Mujeres Cubanas (FMC) y ademas un conjunto de
investigaciones realizadas por su Centro de Estudios de la Mujer
(CEM) a lo largo de estos veinte anos desde su creacion.

La ENIG - 2016 se propuso e ided por el Centro de Estudios de la
Mujer como una investigacion de mayor alcance que permitiera
identificar los avances en la igualdad de género en Cuba y las
manifestaciones de desigualdades aun existentes, permitiendo
las comparaciones entre mujeres y hombres, regiones, zonas de
residencia y algunas otras variables.

El diseno metodologico de la Encuesta, su captacion, validaciéon y
procesamiento, estuvo a cargo de especialistas e investigadoras(es)
del Centro de Estudios de la Mujer (CEM) de la Federacién de Mujeres
Cubanasy del Centro de Estudios de Poblacién y Desarrollo (CEPDE)
de la Oficina Nacional de Estadisticas e Informacién (ONEI).

El colectivo de autoras responsables de la elaboracién del informe
final estuvo integrado por la Dra. Mayda Alvarez Suarez, la Dra. Maria
del Carmen Franco Suarez y las Lic. Yelene Palmero Garcia, Marisol
Iglesias Rodriguez y Yenelis Diaz Medina.

Los objetivos generales de la investigacién fueron:

1. Profundizar en concepciones, valoraciones, prejuicios y este-
reotipos de la poblacién cubana relacionados con la igualdad
de género.

2. Identificar los avances en la igualdad de género en Cuba y las
manifestaciones de desigualdades aun existentes.
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3. Ofrecerun conjunto derecomendacionesallas politicas publicas
y en especial a los organismos responsables de la Educacién,
la Cultura y los Medios de Comunicacidn, a fin de contribuir a
la deconstruccion de estereotipos y prejuicios existentes en la
sociedad cubana.

Sus resultados se consideran oportunos para el conocimiento
sobre el tema y para sustentar politicas, programas, medidas y
acciones relacionadas con la igualdad de género en Cuba.

Para el levantamiento de la ENIG - 2016 se utilizé el Cuestionario
del Hogar (El - 1) en todas las viviendas elegidas en la muestra, y el
Cuestionario Individual (El - 2) que se aplicé a todas las personas de
15 a 74 anos, hombres y mujeres. El Cuestionario Individual (El - 2)
conto con 5 secciones que abordaron los siguientes temas:

Seccidn 1. Caracteristicas sociodemograficas.

Seccidn 2. Concepciones generales acerca de la igualdad.

Seccidn 3. Uso del tiempo y cuidados.

Seccidn 4. Familia y relaciones de pareja.

Seccidn 5. Otros aspectos de la vida en pareja (Violencia contra la
mujer).

Importante es senalar que en el ano 2015 se realizé un pilotaje
de los instrumentos de la encuesta en el municipio Cifuentes de la
provincia deVilla Clara. Los resultados de este pilotaje y las consultas
a expertos nacionales e internacionales del UNFPA, ONU Mujeres
y PNUD, resultaron antecedentes de gran valor para el disefio final
de la investigacion.

Se consultaron ademas un conjunto de documentos y encuestas
internacionales como el Informe de los Amigos de la Presidencia de
la Comisidn de Estadistica de Naciones Unidas sobre los indicadores
deviolencia contralamujer (2011), las Directrices parala producciéon
de estadisticas sobre la violencia contra la mujer de Naciones Unidas
(2013), la Encuesta Nacional sobre Discriminacion en México (2011),
la Primera Encuesta Nacional de prevalencia sobre violencia basada
en género y generaciones de Uruguay (2013), Encuesta Nacional
sobre Uso del Tiempo de México (2014) y la de Violencia de género
contra las mujeres en el Ecuador (2014).

El cuestionario final fue aplicado por encuestadores entrenados
al efecto mediante entrevistas cara a cara a una muestra de 19 189
personas de 15 a 74 afnos residentes permanentes en una seleccion
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al azar de 14 099 viviendas. El comportamiento de las caracteristicas
sociodemograficas de la poblacién estudiada fueron consistentes
con los datos obtenidos mediante el Censo de Poblacion y Viviendas
acerca de la poblacion cubana del 2012.

Este resumen ha sido elaborado con los aspectos mas rele-
vantes encontrados durante la investigacion. No obstante, nuevos
procesamientos y analisis se realizaran con posterioridad, lo que
con seguridad enriqueceran los resultados que en el mismo se
presentan.

Sin lugar a dudas, la ENIG corrobora y actualiza en una muestra
representativa nacional de hombres y mujeres de 15 a 74 anos,
una serie de hallazgos de otros estudios realizados sobre las
relaciones de género en Cuba y descubre también nuevas aristas
de las mismas.

Agradecemos el apoyo financiero y técnico decisivo para la reali-
zacion de esta encuesta y su divulgacion del UNFPA, ONU Mujeres,
UNICEF y PNUD y a todas las instituciones cubanas que aportaron
sus experiencias y valoraciones.

CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
DE LAS POBLACIONES EN ESTUDIO

La poblacién cubanade 15a 74 anos en el momento de laencuesta
ascendia a 8 489 874 personas. De ellas, el 50,7 % eran mujeres y
el 49,3 % hombres. La edad promedio de la poblacién masculina y
femenina rondé los 42 - 43 afos respectivamente.

Respecto al nivel educacional seis de cada diez personas culmi-
naron niveles de ensefianza medio superior o superior. El 14 % tenia
nivel universitario, 16,1 % de mujeresy 12,2 % de hombres. Segun el
analisis por regiones, La Habana mostro las mayores proporciones
de personas con los mas altos niveles de instruccion, y la regiéon
Oriente las menores.

Casi la mitad de las personas en este grupo poblacional — inde-
pendientemente del sexo y regién de residencia — estan “casadas
o unidas” (49,2 % del total). Entre las personas que tienen vinculo,
de manera general es mas frecuente la unién consensual, excepto
en La Habana, donde prevalece el matrimonio formalizado.

El 56,8 % de la poblacién cubana de 15 a 74 anos participa en
la actividad econdémica remunerada, con algunas diferencias por
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regiones del pais. Oriente resultd la de menor grado de partici-
pacion (53,4 %) y La Habana la de mayor porcentaje (61,1 %). Los
principales contrastes se aprecian con respecto al sexo, al alcanzar
la participacién econdmica remunerada al 68,7 % del total de
hombres y al 45,1 % de las mujeres.

Segun los datos de la ENIG - 2016, la poblacién blanca fue mayo-
ritaria alcanzando al 62,8 %, en tanto la mestiza y la negra abarcaron
al 25,6 %y 11,6 % del total de personas respectivamente, distribu-
cién muy similar a la que arrojé el Censo de Poblacion y Viviendas
de 2012.

PRINCIPALES RESULTADOS

» EI 88,7 % de la poblaciéon cubana de 15 a 74 ainos considera que
en Cuba se aplican las leyes que protegen a las mujeres y que
existen politicas y acciones especificas a favor de las mismas.
El 85,5 % de las personas afirma también que existen lugares
o servicios que dan atencidn a las mujeres que son victimas
de violencia y el 83,7 % que existen organizaciones donde las
mujeres pueden plantear sus necesidades y preocupaciones.

» Cuando se indaga si las personas creen que las mujeres reciben
apoyo de las organizaciones de la comunidad para resolver
sus problemas el 68,6 % manifiesta su acuerdo y el 71 % valora
también que en las familias se respetan los derechos de las
mujeres, siendo estos dos espacios en los que es necesario
continuar trabajando.

» El 96 % de las personas de 15 a 74 anos en nuestro pais NO
se han sentido discriminadas en los ultimos cinco afios por
ninguno de los motivos mas generales indagados (sexo, edad,
color de la piel, ocupacion, lugar de nacimiento, apariencia
fisica, orientacion sexual o identidad de género)'. De las que
afirman haber sentido discriminacion, la razon mas declarada
fue por su situacién econémica, aunque con poca frecuencia de
respuesta (3,7 %).

» También afirman NO sentirse discriminadas las personas en
situaciones especificas: limitacion fisica, ser divorciado(a), tener

1 Del total de personas que tienen pareja, el 3,6 % declaré que la pareja es de su mismo
Sexo.
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B En Cuba se aplican las leyes que protegen los derechos de las mujeres.

m Existen politicas y acciones especificas a favor de las mujeres.

W Existen lugares o servicios que dan atencion a las mujeres que son victimas de violencia.

m Existen organizaciones donde las mujeres pueden plantear sus necesidades o preocupaciones.

Las organizaciones de la comunidad apoyan a las mujeres cuando necesitan ayuda para
resolver sus problemas.

En las familias se respetan los derechos de las mujeres.
Fuente: ENIG - 2016.

hijos fuera del matrimonio, estar embarazada, enfermedad o
alguna religion (entre el 94 % y el 96 %).

Un 77 % de la poblacién de 15 a 74 afios considera que las
personas que tienen relaciones sexuales con otras de su mismo
sexo deben tener iguales derechos que las demas personas,
muchas mas que las que opinaban asi segun la Encuesta sobre la
igualdad de la mujer realizada por la FMC (1988-89)? (solamente
un 23,3 %). De igual forma el 49,1 %, casi la mitad del total de
personas, considera que a las parejas del mismo sexo se les
deberia permitir casarse. El derecho a la adopcién de ninos(as)
por una pareja formada por dos hombres es reconocido solo
por el 31 % de la poblacién y por el 34,6 % cuando se trata de
dos mujeres. Son las mujeres las que expresan en general, una
mayor aceptacion de los derechos indagados.

2 Se refiere a la investigacion realizada por la FMC entre1988-89 “La igualdad de la mujer en
el proceso revolucionario cubano: Teoria y prdctica social’.
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OPINIONES DE LA POBLACION DE 15 A 74 ANOS ACERCA DE LOS DERECHOS
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M Las personas (fue tienen relaciones sexuales con otros de su mismo sexo deben tener iguales
derechos que las demds personas.
B Alas parejas del mismo sexo, sean hombres o mugeres se les deberia permitir casarse.
A las parejas formadas por dos hombres se les deberia permitir adoptar nifios (as).
A las parejas formadas por dos mujeres se les deberia permitir adoptar nifios (as).

Fuente: ENIG - 2016.

» Si bien, la mayor parte de la poblaciéon conoce los derechos
que existen ante la separacién o divorcio de una pareja que
tiene hijos/as en comun, el 36,3 % declara no conocer el
derecho a solicitar un procedimiento para determinar a quién
corresponde el cuidado de hijos/as y el 25,3 % desconoce
también que le asiste el derecho a hacer una solicitud de
régimen de comunicaciéon del padre o madre no conviviente

con el nifo o nina.

» Tanto hombres como mujeres coinciden en expresar que los
bajos ingresos econémicos (72,8 %), la escasez de viviendas
(35,2 %) y los problemas de transporte (31,8 %), son los tres
principales problemas para las mujeres en Cuba hoy en dia. La
poblaciéon reconoce en cuarto lugar, la sobrecarga doméstica
como problema para las mujeres (30 % de la poblacién). Los
tres principales problemas identificados con mayor frecuencia
para los hombres son: bajos ingresos econémicos (80,4 %), difi-
cultades para conseguir alimentos (38 %) y escasez de viviendas
(36 %); le siguen en orden encontrar empleo y los problemas de

transporte, ambos con un 35,1%.
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» Se muestran avances en las siguientes concepciones y valo-
raciones de género en comparacion con lo constatado en
estudios anteriores:
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valoracién de un conjunto de oficios tradicionalmente consi-
derados exclusivos de los hombres como oficios adecuados
para las mujeres,

reconocimiento de la capacidad de las mujeres para tomar
decisiones y dirigir y en correspondencia y preferencia por
cualquiera de los dos para esta actividad. En 1989, el 60,4 %
preferiaacualquieradelosdosyen laactualidad se pronuncia
asiun 75 %,

OPINIONES ACERCA DE QUIEN ES MEJOR
PARA DIRIGIR (%)

12,1

UNA MUJER UN HOMBRE CUALQUIERA DE LOS DOS
W 1989 = 2016

Fuente: FMC, 1989.

ENIG - 2016.

evolucién de concepciones acerca de la sexualidad femenina
y masculina y de la maternidad, manifestadas en que la
mayoria no considera que los deseos sexuales de los hombres
son incontrolables (sobre todo los propios hombres), que la
mujeres no siempre tienen que complacer sexualmente a su
pareja (sobre todo opinan asi las mujeres) y que la realizacion
personal de las mujeres no depende del hecho de ser madre
0 Nno,
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« proceso paulatino de cambio en las concepciones acerca
del ejercicio de la paternidad, ya que el 47 % de los hombres
considera que pueden dar el mismo cuidado a un nifio que
una mujer, aunque es mucho menor la proporcién cuando se
trata de un bebé,

- laapreciacion de que enla pareja debe existir una distribucion
equitativa del poder,donde ambos participen en los procesos
de toma de decisiones relativas a la tenencia de hijos/as y los
ingresos econémicos,

«+ la consideracion de que las decisiones en la pareja deben
tomarse al margen de quién posea el mayor ingreso
econémico,elnoconcederimportanciaacualdelosmiembros
de la pareja gane mas y por otra parte, el hecho de que los
hombres no declaren vivencias de malestar cuando la pareja
tiene mayores ingresos pudieran estar indicando que una
parte importante de la poblacién no comparte la tradicional
concepcién del hombre como principal proveedor,

+ los hombres tampoco declaran malestar con respecto a su
pareja cuando ella cuenta con condiciones mas ventajosas
con respecto a la propiedad de la vivienda, el nivel escolar, la
responsabilidad en cargos de direccion y la decision sobre la
educacion de los hijos,

« mayor autonomia de las mujeres y relaciones mas equitativas
y respetuosas por parte de los hombres, manifestadas en
que para mas del 66 % de ellas no es una practica pedir
permiso a la pareja para trabajar o estudiar, participar en
actividades comunitarias, ocupar cargos de direccion, usar
anticonceptivos, hacer gastos o salir sola, aunque son mas
mujeres que hombres las que piden permiso para salir solas
de dia o de noche, sobre todo en las zonas rurales,

+ no se establecen diferencias en las reacciones ante la infide-
lidad ya sea ésta masculina o femenina, ya que la mayoria
de la poblacién considera con mayor frecuencia como
alternativa de reaccion la separacion de la pareja ante este
hecho y en segundo lugar perdonar a la persona infiel con
independencia de su sexo,

« no justificacion de la violencia ni contra una mujer ni contra
el hombre por ninguno de los motivos indagados y no se
considera normal la violencia en las relaciones de pareja.
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Tampoco se culpabiliza a las mujeres por los hechos de
violencia como el maltrato o la violacion y se rechaza la idea
de quelamujerdebe soportarla.Todas ellas son concepciones
que constituyen potencialidades para el cambio y para la
labor en contra de la violencia de género.

AUTONOMIA DE LAS MUJERES EN LA RELACION DE PAREJA (%)
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Pide permiso.
Fuente: ENIG - 2016.
» No obstante los avances, se mantienen un conjunto de ideas

estereotipadas sobre la feminidad y la masculinidad entre las
que predominan para ambos sexos:

las mujeres no deben participar en actividades que impliquen
esfuerzo fisico lo que tiene implicaciones en la consideracion
de un conjunto de oficios como no adecuados para ellas.
Asi persiste la idea de que los oficios de electricista, albadil,
mecanica, carpintera y plomera no son adecuados para
mujeres; se suman bombera, pescadora/marinera, chofer de
omnibus y pilotear aviones, los cuales se valoran como no
adecuados por alrededor del 53 % de la poblacién,
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OFICIOS CONSIDERADOS NO ADECUADOS PARA LAS MUJERES (%)

62,8

63,1
63,2

m 2016 ™ 1989

Fuente: ENIG - 2016.
FMC, 1989.

« desde los mandatos culturales de género se identifican
como oficios no adecuados para los hombres: auxiliar de
limpieza y secretario. Le siguen en orden, aunque con una
frecuencia menor al 30 % el cuidado de otras personas y
maestro de nifos preescolares, oficios vinculados al servicio
a otras personas y su atencion y cuidado,

« un 53,6 % de los hombres sigue pensando que ellos son
mejores para negociar que las mujeres y un 45 % piensa también
que son mejores para tomar decisiones,

OFICIOS CONSIDERADOS NO ADECUADOS PARA LOS HOMBRES (%)

AUXILIAR DE LIMPIEZA 45,3
SECRETARIO

CUIDADO DE OTRAS PERSONAS

MAESTRO DE NINOS / AS DE 0 A 6 ANOS
ENFERMERIA

| Poblacion total

Fuente: ENIG - 2016.
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« el 48 % de los hombres esta de acuerdo con que las mujeres
deben siempre complacer sexualmente a su pareja y la otra
mitad estd en desacuerdo. Un 38 % de mujeres todavia
comparte el criterio de que el hombre siempre debe ser
complacido,

« la mayoria de las causas de conflicto en la pareja responden
a la persistencia de algunos de los roles tradicionales de
género, asi los hombres discuten principalmente por celos,
problemasecondmicosy excesivo tiempo dedicado al trabajo
y las mujeres por la sobrecarga doméstica, la infidelidad, y el
abuso en la ingestion de bebidas alcohdlicas.

- algunos mitos y criterios que persisten en una parte de la
poblacion contribuyen a sustentar y perpetuar la violencia
contra las mujeres. Los mas arraigados son: el consumo de
alcohol es la causa de la violencia, la mujer que soporta el
maltrato es porque le gusta si no ya hubiera roto la relacion, la
mayoria de las mujeres retiran la denuncia y la violencia es un
asunto privado. Estos criterios se convierten en justificaciones
para no intervenir ni denunciar los hechos de violencia.

» Los resultados muestran la persistencia de brechas de género
en la carga total de trabajo (CTT) de hombres y mujeres. Con
respecto al trabajo no remunerado, las mujeres dedican 14
horas mas como promedio en una semana que los hombres,
ellas contindian asumiendo las tareas domésticas y de cuidados
no remuneradas de manera preponderante, incluso cuando
estan ocupadas en la economia.

» Existe entonces una responsabilidad doméstica asumida princi-
palmente por las mujeres donde siguen siendo las principales
responsables del cuidado, acompafamiento y atencién tem-
poral y permanente de familiares dependientes. Todo ello
sustentado por la persistencia de un patron tradicional de
distribucién de tareas que revela desigualdades y que ademas,
es reproducido en la educaciéon de los hijos e hijas desde
edades tempranas. En correspondencia, como ya fue sefalado,
la sobrecarga doméstica es identificada por la poblacién como
problema para las mujeres en el cuarto lugar de frecuencia de
respuesta y es sefalado también como motivo de conflicto en
las parejas, lo que denota el malestar que produce a lo interno
de la relacion.
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DISTRIBUCION DEL TIEMPO DE HOMBRES Y MUJERES DE 15 A 74 ANOS
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PROPORCION DE HOMBRES Y MUJERES QUE DECLARAN
LA PARTICIPACION DE OTROS MIEMBROS DEL HOGAR EN TAREAS
DOMESTICAS Y DE CUIDADOS NO REMUNERADAS SEGUN TIPO
DE ACTIVIDAD (ACTIVIDADES AGRUPADAS)

80
60
H Hijasy otras mujeres

40 W Hijosy otros hombres
20
0 T o owm e ety ) ek g o m M s aa

4 Qo

£

g

&

Fuente: ENIG - 2016.
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Limpieza de la vivienda t
(- 14 afios) e

de comida
Cuidaddos temporales de
adultos mayores

Cuidaddos discapacitados

salud (+ 15 afios)
y dependientes permanentes

Compras para el hogar l

Preparacién y servicio
(uidaddos temporales &,

Apoyo escolar (- 14 afios) () r

Limpieza y cuidado de ropa i~

Administracién del hogar %,
Cuidaddos temporales de

» Las mujeres tienen entonces menos tiempo libre para dedicarlo
a actividades personales de convivencia social como visitar
amigos y familiares, las recreativas, culturales y deportivas, lo
gue afecta su desarrollo personal.

» El 51,9 % de la poblacidon objeto de estudio percibe que la
violencia contra la mujer en Cuba es poca, un 30 % valoré que
es mucha, mientras que el 8,9 % de las personas declaré que no
existe la violencia contra la mujer en nuestro pais. Se observa
entonces que la mayor parte de las personas reconoce su
existencia en menor o mayor grado, aunque no necesariamente
la haya sufrido personalmente, lo que podria ser el resultado de
la toma de conciencia sobre este hecho a partir de las campanas
educativas y divulgativas realizadas, a fin de visibilizarlo.
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OPINIONES ACERCA DE LA EXISTENCIA DE VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER EN CUBA POR SEXO (%)

NO
EXISTE W Hombre
m Mujer
MUCHA | Total

VIOLENCIA
53,7
POCA 50.2
VIOLENCIA 51,9
0 10 20 30 40 50 60

Fuente: ENIG - 2016.

» El 26,7 % de las mujeres de 15 a 74 afnos ha sido victima de
alguna de las manifestaciones de violencia en su relaciéon de
pareja en los ultimos 12 meses. Un 22,6 % declard haber sido
victima en algun otro momento de su vida y también en los
ultimos 12 meses, por lo que lo ha sufrido violencia a lo largo de
su vida. El tipo de violencia contra la mujer que prevalece en las
relaciones de pareja es la psicoldégica y en segundo lugar, con
mucha menor frecuencia fueron declaradas manifestaciones de
violencia econdmica.

PREVALENCIA DE VIOLENCIA EN LAS RELACIONES DE PAREJAS EN MUJERES
DE 15 A 74 ANOS POR TIPOS DE AGRESION EN LOS ULTIMOS 12 MESES (%)

(%) e 25,7
30

25

20

15

10 2,3 33
M Violencia psicoldgica M Violencia fisica
B Violencia econémica W Violencia sexual

Fuente: ENIG - 2016.
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Un 10,5 % de la poblacién identificé la violencia como problema
para las mujeres. Un analisis por regiones evidencia que son las
mujeres orientales quienes mas lo identifican en comparacion
con las de las restantes regiones del pais.

Si bien, como ya fue sefialado con anterioridad, la mayoria de la
poblaciéon NO justifica la violencia contra las mujeres ni contra
los hombres, quienes la justifican contra las mujeres declaran
con mayor frecuencia como motivo cuando es infiel, mientras
gue la violencia contra los hombres es justificada cuando tienen
relaciones sexuales con otro hombre.

Entre los diferentes motivos por los cuales las personas entre-
vistadas explican la ruptura con su relaciéon de pareja anterior,
mas mujeres que hombres declaran la violencia; esta diferencia
apunta a que son ellas quienes por lo general vivencian mas
estas situaciones. El hecho de que hayan decidido disolver
el vinculo por este motivo, indica una concientizacion y una
busqueda activa de solucidn a esta problematica.

De las mujeres victimas de violencia en la relacion de pareja,
solo el 3,7 % ha acudido a alguna institucion o servicio a pedir
ayuda. Cuando acuden, los lugares mas frecuentes son la Policia
y la Fiscalia, seguido por la FMC. El hecho de que no acudan a
pedir ayuda pudiera deberse, entre otras razones, a que una
parte de las mujeres victimas ha logrado salir de esta situacion,
pareciera que por sus propios medios, ya que declar6 haber
sufrido algun tipo de violencia en algin otro momento de su
vida pero no en los ultimos 12 meses. Este hecho podria tener
su explicaciéon en el empoderamiento y autonomia alcanzada
por las mujeres en nuestro pais y en la garantia de un conjunto
de derechos, producto de las politicas implementadas para su
adelanto y la labor encabezada por la Federacion de Mujeres
Cubanas en favor de la igualdad y la no violencia a lo largo de
todos estos anos.
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PREVALENCIA DE LAS MANIFESTACIONES DE VIOLENCIA MAS FRECUENTES
EN LAS RELACIONES DE PAREJA RECONOCIDAS POR LAS MUJERES DE 15 A 74
ANOS EN LOS ULTIMOS 12 MESES (POR TIPOS DE VIOLENCIA)
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Nota:la prevalencia se refiere ala proporcién de mujeres de 15 a 74 afos, que declararon haber experimentado alguna
manifestacion de violencia en surelacién de pareja, durante el periodo de referencia, sobre el total de mujeres de 15 a
74afos,algunavezunidas.

Fuente: ENIG - 2016.
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CONSIDERACIONES FINALES

En resumen, es indiscutible que durante todos estos anos se ha
producido un proceso paulatino de toma de conciencia de género,
manifestado en que la mayoria de las personas, hombres y mujeres
entre 15y 74 ahos, expresan cambios con respecto a un conjunto
de nociones tradicionales en sus valoraciones. Dichos cambios han
sido el resultado de las transformaciones y el disefio de acciones
economicas, politicas y sociales puestas en practica por el Estado
cubanoparaeladelantodelamujer,apartirdel triunforevolucionario
en 1959; politicas y acciones cuya existencia y aplicacion reconoce
la mayoria de la poblacion en esta encuesta. De igual forma,
imprescindible ha sido la labor sistematica y permanente de la
Federacién de Mujeres Cubanas por la igualdad de género.

No obstante, se evidencia la persistencia ain en cubanosy cubanas
de un grupo de concepciones y actitudes al respecto, tradicionales
y estereotipadas, lo que nos indica que las personas se encuentran
inmersas en un proceso de transicion en cuanto a las relaciones de
género: cualidades, creencias, valoraciones tradicionales, conviven
con nuevas concepciones, mediadas tanto por transformaciones
objetivas en las estructuras sociales como por cambios en la propia
subjetividad y en la de los demas.

Como consecuenciadelapersistenciadealgunos modelos sexistas,
se reiteran conductas y practicas que sustentan y reproducen
desigualdades de género como son: una distribucion desigual
de tareas y responsabilidades por sexo al interior de la familia, la
transmisién de patrones sexistas a hijos e hijas, la existencia de
violencia contra la mujer, entre otras.

RECOMENDACIONES

1. Asegurar la aplicacion de la perspectiva de género en todas
las politicas publicas para garantizar la igualdad de género
en todos los ambitos y la eliminacién de las brechas aun
existentes, tomando en cuenta otros determinantes vinculados
a las desigualdades de género como la edad, el territorio, la
situacion econdémica, el color de la piel, entre otros

2. Implementar y desarrollar politicas conciliatorias vinculadas a
la organizacién del tiempo de trabajo y a la responsabilidad
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social con el cuidado y el trabajo no remunerado en general,
en particular continuar desarrollando los servicios de apoyo
al hogar y un sistema de cuidados, teniendo en cuenta las
caracteristicas socio — demograficas de la poblacién cubana y
el decisivo aporte de las mujeres a la economia del pais y a la
sociedad.

3. Fortalecer la capacidad para elaborar y difundir estadisticas de
género necesarias para la formulacién de politicas de igualdad
de género, que permitan visibilizar las desigualdades y evaluar
periédicamente los avances en el cumplimiento del Plan de
Accién de la Republica de Cuba de seguimiento a los acuerdos
de la IV Conferencia Mundial de la ONU sobre la Mujer .

4. Implementar acciones que permitan el debido reconocimiento
del trabajo no remunerado, de su valor econémico y aporte ala
sociedad.

5. Dar seguimiento al cumplimiento de la politica adoptada
contra la violencia de género y adoptar medidas preventivas,
penales, de proteccidn y atencidn, y las medidas institucionales
necesarias para prevenir, sancionar y enfrentar todo tipo de
violencia, entre ellas: el perfeccionamiento de los registros
administrativos, delasinstituciones competentesy el monitoreo
de los casos de violencia hasta su solucion.

6. Dar continuidad y perfeccionar los procesos de sensibilizacién
y capacitacion en género dirigidas a tomadores de decisiones,
en los cuales se visibilicen las desigualdades aun existentes
constatadas por la ENIG.

7. Continuar el trabajo de perfeccionamiento de los planes y
programas de estudio a todos los niveles, de modo tal que
incluyan la perspectiva de género como eje transversal, acom-
panado de la formacién y capacitacion permanente de los
docentes en este tema.

8. Elaborary difundir mensajes comunicativos y materiales educa-
tivos que contribuyan a la deconstruccion de concepciones
tradicionales, mitos y estereotipos de género constatados en la
ENIG. Involucrar en este empefio a las instituciones educativas
y culturales, especialmente ICRT, MINED, MES, ICAIC, MINCULT,
entre otras.

9. Incrementar la divulgacion por los diferentes medios de comu-
nicacion de los procedimientos juridicos a sequir, referidos al
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10.

11

12.

ejercicio de los derechos ante el divorcio o la separacion de una
pareja con hijos/as en comun, sobre todo los relacionados con
el pago de la pensién alimenticia de trabajadores/as estatales
y no estatales, el cuidado de los hijos e hijas y el régimen de
comunicacion. Ello contribuiria a una maternidad y paternidad
responsable y a la garantia de los derechos de los nifos y las
nifas implicados/as en este tipo de situacion.

Potenciar a través de los medios de comunicacion y otras
instituciones socializadoras comportamientos y actitudes posi-
tivas que favorezcan una convivencia familiar armonica y el
aprendizaje de habilidades comunicativas y sociales para la
solucién constructiva de los conflictos en la relacién de pareja.

.Continuar profundizando en los resultados obtenidos por

la ENIG en temas como el uso del tiempo y la violencia de
género por organismos e instituciones competentes mediante
otras encuestas especificas y estudios cualitativos. Realizar
procesamientos especiales a los datos ofrecidos por la ENIG,
sobre todo en lo relacionado con el analisis de la informacién
teniendo en cuenta variables como la ocupacién, la edad, las
diferencias territoriales y otras.

Proponer a la Oficina Nacional de Estadisticas e Informacion,
en colaboracién con las instituciones correspondientes, tomar
las medidas necesarias para realizar periodicamente encuestas
especializadas de uso del tiempo, de forma tal que permitan
calcular y hacer visible el aporte del trabajo doméstico a la
economia del pais.
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EQUIPO DE INVESTIGACION

Dra. Mayda Alvarez Suérez
Direccion de la investigacion. Propuesta de temas y preguntas
iniciales y disefio metodoldgico de la encuesta; capacitacion,
procesamiento y analisis e informe de resultados.

Dra. Maria del Carmen Franco Suarez
Direccién por el CEPDE. Diseno metodologico de la encuesta,
levantamiento, capacitaciéon, procesamiento y analisis e
informe de resultados.

Lic. Yelene Palmero Garcia
Propuesta de preguntas iniciales y diseio metodolégico de la
encuesta, procesamiento y analisis e informe de resultados.

Lic. Marisol Iglesias Rodriguez
Diseno metodologico de la encuesta, capacitacion, procesa-
miento y andlisis e informe de resultados.

Lic. Yenelis Diaz Medina
Diseno metodoldgico de la encuesta, capacitacion, procesa-
miento y analisis e informe de resultados.

MSc. Mercedes Mena Martinez
Diseno muestral y errores muestrales.

Tec. Med. Ebel Quesada Gutiérrez
Capacitacion. Sistema de captacion y procesamiento. Tablas de
resultados.

Lic. Joanna Miré Mayor
Sistema de captacién y procesamiento. Tablas de resultados.

Lic. Enrique Frometa Sanchez
Capacitacion y edicion de tablas de resultados.

Tec.Med. Zaily Davis Serrano
Progreso de la enumeracién, sistema de captacion, procesa-
miento, edicidn de tablas e informe de resultados.

Lic. Reinaldo Betancourt Moya
Capacitacion y levantamiento de la encuesta.
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Lic. Mario Santiso Rodriguez
Capacitacion y levantamiento de la encuesta.

MSc. Anays Montequin Jiménez
Diseno metodoldgico de la encuesta, levantamiento, capaci-
tacion y edicion de tablas e informe de resultados.

Lic. Tatiana Rodriguez Trejo
Progreso de la enumeracion, Sistema de captaciéon y edicién de
tablas e informe de resultados.

Lic. Norkis Plasencia Padrén
Diseno metodoldgico de la encuesta, levantamiento y capaci-
tacion.

MSc. Bernardina Maira Mena Correa
Disefio metodoldgico de la encuesta, levantamiento y capaci-
tacion.

MSc. Juan Carlos Alfonso Fraga
Revisidn técnica general de los documentos metodoldgicos y
del informe de resultados.
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